
Bilan de 3 législatures 

Pour Sambreville

#collegecommunal

NOUS L’AVONS FAIT !

NOUS L’AVIONS DIT...



Chère Sambrevilloise, Cher Sambrevillois,
En cette période pré-électorale, voici venu le temps de dresser le bilan du travail effectué 
par la majorité en place, au cours des trois dernières législatures. En clair, depuis les 18 
années que je préside aux destinées de notre belle Ville.

Pourquoi un bilan sur 3 législatures ? Tout simplement parce que les très grands projets 
exigent beaucoup de temps, d’investissement, mais aussi un recours à des financements 
et des partenariats externes à la Ville. Les dossiers européens en sont un parfait exemple, 
puisque les périodes de financement s’étendent sur un total de 8 années.

Vous le savez pour l’avoir vécue, la dernière législature a été marquée par la crise inédite 
du COVID, qui aura mobilisé sans relâche l’ensemble des services communaux, ouvriers et 
employés, qui ont, avec courage et détermination, œuvré pour pallier les manquements 
des niveaux de pouvoir supérieurs, notamment le fédéral, le tout avec des moyens 
limités.

Au cours de cette crise sans précédent, le Collège communal a été présent pour soutenir 
ses acteurs économiques locaux en privant la ville de + de 600.000€ euros de rentrées 
financières, en levant partiellement ou totalement 11 taxes ou redevances communales 
durant cette période. Nous avons également octroyé des primes aux commerces qui 
avaient malheureusement dû fermer ainsi qu’une avance de trésorerie à taux zéro. Nous 
avons aussi débloqué 10.000€ pour venir en aide à notre cinéma de quartier, en achetant 
des places pour les enfants de toutes les écoles.

Cette mobilisation exceptionnelle des ressources humaines et les blocages engendrés 
par la crise, à tous les niveaux, ont inévitablement causé quelques retards dans certains 
dossiers, par rapport au calendrier de départ. En clair, nous avons été amputés de presque 
2 ans dans cette législature qui en compte 6.

Comme si cela ne suffisait pas, l’année 2021 a été marquée par des inondations massives,    
   qui n’ont pas épargné Sambreville. Là encore, nous avons répondu 

présents, sur le terrain, pour venir en aide aux familles touchées.

 Par ailleurs, notre capacité de résilience a été mise à l‘épreuve par 
d’autres crises, notamment la crise énergétique générée par le conflit 
entre la Russie et l’Ukraine, qui s’est notamment traduite par une 
augmentation du coût des matériaux.

La vie est faite d’obstacles, c’est comme ça… C’est notre capacité 
à pouvoir les franchir et à relever la tête qui détermine notre 

engagement !
En tant que chef de file de la majorité, je suis fier de pouvoir 
vous dresser un bilan dont nous n’avons certainement pas 
à rougir, sans jeu de mots…

À l’heure de la surexposition à l’information, les 
images prévalent sur les longs discours, je vous invite 
donc à parcourir, en images, les grandes réalisations et 
les projets marquants qui ont jalonné ces 3 législatures.

Merci de votre confiance.

Trois législatures, un bilan

Jean-Charles LUPERTO
Votre Bourgmestre



NOTONS, NOTAMMENT : 

1ère ville wallonne à se 
doter d’un plan de lutte 
contre la pauvreté

Rachat de la gare 
d’Auvelais qui accueillera 
sous peu le Centre Culturel 
et notre Maison de la 
Cohésion sociale

 Plan de mobilité  
 actualisé

Un nouveau jardin pour  
les sambrevillois :  
le « Parc des Générations »

Obtention de subventions 
permettant de doubler le nombre 

de places en crèche (+93 places)

 Végétalisation  
  des cimetières

 Aménagement du     
 Boulevard de l’Europe

Création d’un recyparc 
nouvelle génération

Rénovation de 
notre théatre ^

 Budget  
 participatif doublé

Pavillon entièrement 
dédié à la personne en 
situation de handicap

31.000 mètres de voiries 
représentant 91 voiries rénovées, 
ou en cours, sur 3  législatures + 
15.000 mètres de trottoirs    

Nouvelle maison de 
repos (100 lits)

Depuis 18 ans, part 
communale de la 

fiscalité inchangée 

x2
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VIVRE ENSEMBLE
Ces deux mots pourraient suffire à définir l’essence 
d’une société…

Pour vivre ensemble, et bien vivre ensemble, il est 
nécessaire que toutes les couches de la population 
vivent en harmonie et puissent se rencontrer, se 
connaître …

C’est la raison pour laquelle les nombreuses 
associations présentes à Sambreville jouent un 
rôle MAJEUR. Qu’elles aient pour objet le sport, la 
santé, l’inclusion des personnes en difficulté ou en 
situation de handicap. Elles sont un des maillons 
essentiels de la chaîne humaine qui compose une 
société. La majorité a toujours été à leurs côtés afin 
de les soutenir dans le développement de leurs 
projets.

Mais que serait une ville sans des infrastructures 
telles que ses hôpitaux, ses crèches, ses maisons de 
repos, ses logements, et les structures qui créent et 
renforcent les liens entre toutes les générations ? 
Peu de choses…

La majorité en place l’a bien compris en menant des 
projets de qualité et en soutenant des initiatives 
favorables à l’accueil, à l’écoute, et à la solidarité.

Création de la Maison de la cohésion sociale et 
développement du service de la Cohésion Sociale

PCS - Animation de la vie dans les 
quartiers (éducateurs de rue, …)

Création du pôle de la petite enfance 

 Augmentation du nombre de 
logements d’urgence

Activités Conseil consultatif 
des aînés

Création de l’observatoire de la résilience Boris 
Cyrulnik au sein de l’IDEF

93 places supplémentaires en 
crèche dès l’été 2026
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En savoir 
plus

Plaine de jeu inclusive

 Nouvelle maison de repos « La sérénité »

Centre d’accueil de jour 
de la Sérénité

Création du centre 
communautaire  
«  La roseraie »  
pour nos aînés

Plan de lutte contre la pauvreté

Soutien continu  
à notre hôpital

Soutien continu à  
notre hôpital

Obtention du Label 
Handicity pour la 4ème 
fois consécutive

Senior Focus et télévigilance

Pavillon entièrement dédié à la personne en 
situation de handicap

Attention accrue au Bien-être animal 

283 logements publics 
supplémentaires

Création de l’épicerie 
solidaire du CPAS
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DÉVELOPPEMENT URBAIN ET MOBILITÉ 
Une Ville moderne doit évoluer sur le plan du 
développement urbain et de la mobilité afin de 
répondre aux nouvelles exigences de la société.

Des infrastructures bien planifiées, des espaces verts, 
des logements accessibles, et des services publics de 
qualité sont essentiels pour créer un environnement 
urbain durable et inclusif.

Au-delà de tous les projets que vous découvrez en 
images sur cette page, nous avons mis sur pieds un 
projet de Ville ambitieux pour le secteur de Tamines 
(25 millions d’euros d’investissements), avec le soutien 
d’experts renommés. Il ne sera traduit en projets 
concrets que dans les prochains mois mais la partie 
invisible de l’iceberg, la plus importante, est réalisée.

Des systèmes de transport efficaces, des réseaux 
de transports en commun bien connectés et des 
infrastructures pour les modes de déplacement actifs 
(vélos, trottinettes, piétons), réduisent la congestion et 
la pollution, tout en augmentant l’accessibilité. Forts de 
ce constat, nous avons veillé à ce que tous ces aspects 
soient largement pris en considération dans ce projet 
de ville.

Par ailleurs, nous avons défendu avec force, la desserte 
locale des services du TEC afin de maintenir et 
étendre la ligne 58 notamment, si importante pour 
les sambrevillois mais également en négociant une 
extension des horaires pour les travailleurs, pendant le 
redéploiement des lignes.

91 voiries rénovées (soit 31 km) 
en 3 législatures et 15 km de 
trottoirs rénovés 

5 salles communales 
rénovées ou en cours

Développement de lieux sportifs et conviviaux 

Espaces de fitness outdoor

Passage à 30 minutes 
gratuites sur les 
emplacements à 
horodateurs

Création de la 
Régie communale 
Sambr’Athletic

Rénovation des places 
d’Auvelais, Falisolle et Arsimont

Prolongement de 
la ligne 58 TEC 

permettant de rejoindre 
l’Hôpital

Ville + Sambre + Ville

Budget participatif sportifInstallation de WC publics

Boulevard de l’Europe : un 
investissement de plus de 3,5 
millions d’euros

Nouveau jardin des sambrevillois : 
le « Parc des générations »

 Projet de ville Tamines
Obtention de subsides et 

démarrage du projet pour la 
création d’un skatepark
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ENVIRONNEMENT
Le constat est sans appel, l’éco-responsabilité doit 
prendre une place plus importante et les enjeux 
environnementaux dans les villes ne peuvent 
pas être sous-estimés. Les zones urbaines, sont 
inévitablement de plus gros foyers de pollution et de 
dégradation écologique. Protéger l’environnement 
est nécessaire à l’amélioration de la qualité de vie.

Nous avons créé un groupe « environnement » 
composé de partenaires et de citoyens afin de mener 
des micros projets environnementaux, partout en 
ville. Avant même que la Wallonie ne le mette en place, 
nous organisions déjà notre semaine de la propreté, 
au travers du grand nettoyage de printemps… Nos 
agents communaux peuvent à présent se déplacer 
en vélos électriques ou en trottinette pour les 
déplacements professionnels au cours de la journée.

Et ce n’est pas tout ! La ville a décidé de doubler la 
prime wallonne à l’achat d’un vélo électrique pour 
l’ensemble de la population !

En ce qui concerne les infrastructures communales, 
toutes les rénovations récentes et à venir englobent 
bien sûr l’aspect énergétique, qu’il s’agisse de l’hôtel 
de ville, des écoles communales, du hall omnisports, 
de la piscine, du futur pôle culturel ou des trois 
futures crèches.

En savoir 
plus

Mise en place de caméras 
de surveillance près des 
bulles à verre

végétalisation des cimetières

Placement de nouveaux 
châssis à l’administration 

communale

Diminution de 26% du 
nombre de déchets en 
dépôts clandestins 

EcoTeam de l’administration 
communale

Création d’un recyparc nouvelle générationDépollution des friches

 Mise en place du PAEDC (Plan 
d’Action Energie Durable et Climat)

Vélos de service pour les agents 
de l’administration communale

Bornes de recharge pour 
vélos électriques

Verdissement de la ville 
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ÉCONOMIE
La législature précédente a été marquée par 
plusieurs catastrophes sociales avec la fermeture 
de Saint-Gobain à Sambreville, mais aussi celle 
de Caterpillar et beaucoup de sous-traitants aux 
alentours, ce qui a directement impacté l’emploi 
de beaucoup de sambrevillois.

Le défi était immense et la majorité en place a saisi 
le taureau par les cornes en mettant autour de la 
table les partenaires locaux et régionaux, afin de 
permettre la reconversion du site, dès l’annonce 
de la fermeture par le siège de Paris.

10 ans plus tard, une soixantaine d’entreprises y 
sont implantées et le site tourne à nouveau à plein 
régime. Jamais dans l’histoire de la Région une 
reconversion totale n’avait été aussi rapide !

Par ailleurs, une multitude de projets consacrés 
au développement économique de la ville ont 
pu voir le jour au cours des dernières années : 
aménagement de zones d’activité économique, 
hall relais, quais de chargement/déchargement 
en bord de Sambre, dotation à l’Agence de 
Développement Local, …

Rénovation du site du Bon Grain

Économie sociale

Centre d’insertion 
socioprofessionnelle 

du CPAS

Développement du parc d’activité 
économique Sainte-Eugénie

Création de la plate-forme 
bimodale en bord de Sambre

Quai de déchargement 
“bonne espérance” 

Finances locales assainies  
et dette maîtrisée

Diminution du chômage de 
4,7% depuis 2007 malgré les 

cataclysmes économiques et 
sociaux (St-Gobain, Carwall, 

etc.) - Source Walstat - IWEPS

Développement de l’ADL  

Développement de CréaSambre 

Recours à des subsides européens 
pour les grands projets structurants : 
43 millions d’€ obtenus

Création de la maison 
de l’emploi

Reconversion du site de 
Saint Gobain



ÉDUCATION ET FORMATION 
L’enseignement joue un rôle de premier plan dans le 
développement de nos jeunes et des adultes qu’ils 
seront demain. Raison pour laquelle l’enseignement est 
au coeur de nos priorités

Il façonne les citoyens en leur transmettant les 
connaissances et les compétences essentielles à 
leur épanouissement personnel et professionnel. La 
diversité des types d’enseignement à Sambreville, 
qu’il soit primaire, secondaire, artistique, de promotion 
sociale, ou encore d’immersion, permet à chaque 
individu d’apprendre, en fonction de ses envies, de ses 
besoins et à son propre rythme.

Rappelons que nous avons été une des toutes premières 
villes à organiser un enseignement fondamental 
d’immersion en anglais et en néerlandais !

Par ailleurs, l’offre de promotion sociale et l’offre de 
formation permettent aux adultes de se former à de 
nouveaux métiers afin de réorienter leur parcours 
professionnel.

Notre enseignement communal est en bonne santé et 
les chiffres de sa fréquentation le prouvent (630 élèves 
dans le fondamental en 2006 contre 848 élèves en 
2024).
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En savoir 
plus

Bâtiments des écoles 
communales rénovés

Ecoles des devoirs 
performantes

Proposition d’un enseignement communal 
diversifié et de qualité avec l’initiative 
d’immersion linguistique en anglais et 
néerlandais

Ecole du dehors et 
scientifique

Repas sains et 
variés dans nos 
écoles communales

Centre de validation  
des Compétences

Centre de formation 
(métiers de bouche)

Enseignement artistique reconnu dans pas moins de  
3 académies à Sambreville !

Prime “Challenge Ecole 
Ecoresponsable” 

Obtention du subside et démarrage du projet 
pour l’école de Keumiée
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CULTURE, FESTIVITÉ ET FOLKLORE
Une société sans sa dimension culturelle serait 
une société creuse et vide. La culture enrichit la vie 
des citoyens et renforce le tissu social. Elle favorise 
le dialogue, encourageant ainsi l’inclusion et le 
vivre ensemble.

Les activités culturelles, telles que les festivals, 
les expositions et les spectacles, dynamisent 
l’ensemble du tissu local en attirant des visiteurs 
et en soutenant les artistes et les artisans. 
Une ville qui investit dans la culture crée un 
environnement dynamique et harmonieux, 
propice à l’épanouissement de tous ses habitants.

C’est pourquoi la majorité en place a largement 
misé sur la culture au cours des dernières années, 
notamment en rénovant totalement le théâtre 
communal, et en misant sur deux grands pôles 
culturels, à Tamines et à Auvelais, plutôt que sur 
un seul.

Si le pôle culturel d’Auvelais est dans sa dernière 
phase avec le déménagement du centre culturel 
dans les bâtiments de la gare, celui de Tamines 
verra le jour dans les prochains mois.

L’identité d’une Ville, c’est aussi les images 
symboliques qui la représentent. Parmi ces images, 
les personnages emblématiques du folklore local, 
tels que nos Gilles, nos Macrales, nos Mamz’elles, 
nos Tétars di Farjole ou nos géants. Le folklore local 
préserve et valorise le patrimoine, transmettant 
aux générations futures l’histoire et les traditions 
locales.

Réaménagement de notre théâtre
Soutien continu au 
folklore (Carnavals, 

Cavalcade…)

Un vaste programme d’activités 
tout au long de l’année

Des ronds-points décorés

Réaménagement de la gare 
d’Auvelais pour le centre culturel 

+ Création du Quai de scène

Obtention du subside et démarrage du projet de la réhabilitation de 
l’hôtel de Ville de Tamines au profit des académies, de la bibliothèque 

et de la ludothèque en un pôle culturel



SÉCURITÉ
La sécurité des biens et des personnes est une des 
préoccupations majeures de la société actuelle, tant au 
niveau routier, qu’au niveau de la criminalité.

Nous sommes fiers d’avoir pu accueillir, sur le sol 
sambrevillois, la nouvelle caserne de la zone de secours 
Val de Sambre (avec l’école du feu) ainsi que le nouvel 
hôtel de police de la zone SAMSOM. Ils ont été érigés 
à des emplacements judicieusement choisis pour 
une plus grande efficacité et une plus grande rapidité 
d’intervention.

Au cours des dernières années, les initiatives en matière 
de sécurité se sont multipliées et ont été traduites 
par une baisse de la criminalité de 25% par rapport au 
début des années 2000. Une baisse c’est bien, mais 
ce n’est pas suffisant ! C’est la raison pour laquelle la 
majorité a porté le projet d’installation de caméras de 
surveillance dans les rues, en collaboration avec la zone 
de police SAMSOM. 18 caméras sont déjà installées et 
une vingtaine d’autres doivent encore l’être.

Au niveau de la sécurité routière, des dispositifs 
ralentisseurs ont été installés aux endroits les plus 
accidentogènes et identifiés comme points noirs 
tandis qu’une grande partie des zones urbaines et 
résidentielles ont été placées en zone 20 ou en zone 30.

PARTICIPATION CITOYENNE ET GOUVERNANCE 
La participation citoyenne et la démocratie participative occupent 
une place de plus en plus importante dans la gestion politique locale, 
même si elles ont aussi leurs limites…

La majorité en place a doublé le montant consacré au budget 
participatif ces deux dernières années ! Pour plus de transparence, 
le Conseil communal est maintenant diffusé en streaming et 
visionnable sur YouTube, pour les personnes n’ayant pas la possibilité 
de se déplacer. Nous avons également été parmi les 10 premières 
communes wallonnes à éditer les points du Conseil communal et les 
projets de délibération sur le site « délibérations.be ».

Par ailleurs, une plateforme de participation citoyenne a été mise 
en place et l’avis de la population a été sollicité dans le cadre de 
plusieurs sondages (choix d’un artiste pour une fresque, votes pour 
les différents projets du budget participatif, actualisation du plan de 
mobilité, création du Comité d’accompagnement citoyen du parc des 
générations,  ….)
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Nouvel Hôtel de police 

Réorganisation et augmentation 
du nombre d’agents pour la 
constatation et la sanction des 
petites incivilités 

Installation de caméras 
de surveillance

Nouvelle caserne des 
pompiers 

Consultation de la 
population (Fresque, etc.)

Participation active de 
plusieurs conseils participatifs

Réorganisation du fonctionnement 
de l’Administration communale 

pour être plus efficace et efficient

Mise en place d’un EGuichet

Diffusion du conseil communal

P
ar

ti
ci

p
at

io
n

 c
it

oy
en

n
e 

et
 g

ou
ve

rn
an

ce



Pour voir 

autrement le 

bilan

PS Sambreville
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NOTONS, ÉGALEMENT : 

3.500€
Vivre à Sambreville coûte moins cher 

que de vivre dans les villes voisines 

(comme Namur).

Sur 10 ans, j’économise jusqu’à 

3.500€ en vivant à Sambreville 

Source : IWEPS/Statbel

Gestion performante de la politique 

des cultes via un budget participatif 

Une équipe sortante engagée, 

à l’écoute et disponible !

Reconnaissance au titre de Ville


